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GENERALVERSAMMLUNG
s Auf der 133. Generalversammlung im Saal des DGH Westerholz blickte
=‘ Geschaftsfihrer Lorenz Baden auf ein herausforderndes, aber insge-
= % samt stabiles Geschaftsjahr 2024/2025 zurck.

Der Gesamtumsatz bewegte sich nur leicht unter dem des Vorjahres
und erreichte rund 150 Millionen Euro. Finanziell zeigt sich die Heide-
sand weiterhin sehr solide. Die Bilanzsumme lag bei rund 80 Millionen
Euro, bei weiter gewachsenem Eigenkapitalanteil. Auch die Entwick-
lung des Bilanzgewinns stellte sich positiv dar, sodass auf Basis des
erfreulichen Jahresergebnisses die Mitglieder flr eine Dividende von
6% stimmten.

Im Rahmen der turnusmafigen Wahlen ergaben sich folgende Veran-
derungen: Nach Uber 40 Jahren schied Ernst Behrens aus dem Vor-
stand aus. Fur seine Verdienste erhielt er die goldene Ehrennadel des
DRV. Cord-Heinrich Renken wurde aus dem Aufsichtsrat in den Vor-
stand gewahlt. Im Aufsichtsrat wurden Carsten Linnemann und Torben
Witte jeweils in ihren Amtern bestatigt. Die nicht zur Wiederwahl ste-
henden Luder Kettenburg und Carsten Priser schieden nach 21 bzw.
30 Jahren aus ithrem Ehrenamt aus. Fir sie wurden Malte Dittmer und
Friedrich Heitmann neu in den Aufsichtsrat gewahlt.. Die Versammlung
dankte allen ausscheidenden Gremienmitgliedern fur ihr langjahriges
Engagement.

Vor dem traditionellen Grinkohlessen unterhielt Keynote-Speaker Ja-
kob Lipp die Gaste mit seinem Vortrag .Wurzeln stark, Blick weit” zum
Thema Veranderungen in der Landwirtschaft.
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WEIHNACHTS-FEIERTAGE

Fur einen reibungslosen Ablauf rund um die Feiertage im Dezember
bitten wir Sie, Ihre Bestellungen moglichst frihzeitig zu tatigen und uns, wenn
moglich, ein Lieferzeitfenster von mind. zwei Tagen zu nennen.

FUTTERMITTEL ENERGIE
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futter@heidesand.de energie@heidesand.de



FUTTERMITTEL UND GETREIDE

PFLANZENBAU

Getreide: Die Hoffnung, dass sich die Preise in den ersten beiden No-
vemberwochen festigen konnten, hat sich nicht bestatigt. Aufgrund der
guten Ernte ist der Getreidepreis weiterhin unter Druck. Die Misch-
futter-Industrie fragt verhalten Ware nach. Die Ernte 2026 wird wenig
gehandelt. Derzeit liegen die Preise mehr als einen Euro unter dem
Erntepreis aus dem Vorjahr.

Soja-/Rapsschrot: Die Diskussion iber die EUDR-Aufschlage (entwal-
dungsfreies Soja) zum 01.01.2026 hat ein Ende gefunden. Der EU-Be-
schluss, die Verordnung zu verschieben, sorgt erstmal fir Klarheit. Die
Preise haben zu Beginn des Monats wieder leicht nachgegeben. Grund-
satzlich zeigen Soja- und Rapsschrot ein interessantes Preisniveau,
welches sich auch fur langfristige Kontrakte anbietet.

Futtermittel: Die gunstigen Rohwarenpreise bieten eine interessante
Basis fur Kontraktabschliusse. Wir empfehlen Ihnen, die Preise, zumin-
dest bis Mitte 2026, abzusichern.

Dungemittel: Am Markt ist eine vorweihnachtliche Ruhe eingekehrt.
Die Preise fur die meisten Dungemittel gehen seitwarts. Beim Harn-
stoff sind international die Preise leicht ricklaufig, weil die grofien
Kaufer ihre Mengen eingedeckt haben. Mit Beginn der Dingesaison im
Februar wird aber wieder mit steigender Nachfrage und anziehenden
Preisen gerechnet. Die hiesige Stickstoff-Industrie ist mit Auftragen
bis Ende Februar ausgelastet und somit wird sich die Preisdelle beim
Harnstoff vorerst nicht bemerkbar machen. Stickstoff-Schwefel-Din-
ger werden als erstes in der Saison bendtigt, sodass auch hier von sta-
bilen bis leicht festen Preisen auszugehen ist. Die Reports der K+S flir
Kalidinger sind gesetzt und Spezialitaten sind weiterhin knapp verfug-
bar.

Pflanzenschutz: Ab dem 01.01.2026 treten neue rechtliche Vorgaben
zur Dokumentationspflicht von Pflanzenschutzmittel-Anwendungen in
Kraft. Die Dokumentation muss kinftig umfassender erfolgen und wei-
terhin alle PSM-Anwendungen lickenlos erfassen. Die elektronische,
maschinenlesbare Form wird erst ab dem 01.01.2027 verbindlich. Wei-
tere Informationen finden Sie online bei der LWK Niedersachsen.

Mit unserer Online-Ackerschlagkartei Ackerprofi bieten wir Ihnen die
Mdglichkeit, eine Dokumentation vollstandig und gemaf den Vorgaben
durchzufihren. Zusatzlich bietet Ackerprofi alle relevanten Funktionen
einer DUV-konformen Ackerschlagkartei wie Dingebedarfsermittlung,
SammelmafBnahmenbuchung, Berichte, Bilanzen und Meldeexporte
(z.B. ENNI oder Wirtschaftsdiingermeldung), Precision Farming und
Deckungsbeitragsrechnung. Weitere Infos unter Ackerprofi.de

KARTOFFELN UND ZWIEBELN

)

Speisekartoffeln: Die Speisekartoffelumsatze zum Weihnachtsfest fal-
lenin diesem Jahr etwas hinter den Erwartungen zuruck. Insbesondere
die Qualitat der Sorte Wega entspricht derzeit nicht unseren gewohnten
Anspruchen. Wir werden die Situation weiterhin genau beobachten und
zeitnah das Gesprach mit dem Saatgut-Zichter suchen.

Industriekartoffeln: Die Vertragsmengen flief3en jetzt ab. Eine inten-
sive Kontrolle der Qualitat schon vor der Anlieferung, erleichtert die
erfolgreiche Vermarktung.

Pflanzkartoffeln: Die Anerkennungsergebnisse vom Pflanzenschutz-
amt liegen bisher noch nicht vollstandig vor. Dies erschwert derzeit lei-
der den reibungslosen Abverkauf der Pflanzkartoffeln. Wir hoffen, die
noch ausstehenden Ergebnisse zeitnah zu erhalten.

Wenn Sie Kartoffeln fir die freiwillige Virustestung untersuchen las-
sen mochten, bitten wir Sie, die Probe mit insgesamt 110 Knollen gut
beschriftet bis zum 09.01.2026 bei uns in Neuenkirchen anzuliefern.

Energie: Trotz der zu erwartenden Erhohung der CO,-Abgabe auf fos-
sile Brennstoffe und Treibstoffe zum Jahreswechsel, geben die Preise
weiter nach. Gerne informieren wir Sie uUber aktuelle Tages- und Kon-
traktpreise fur 2026.



https://www.pflanzenschutzdienst-niedersachsen.de/pflanzenschutz/news/29578_Dokumentationspflicht_von_Pflanzenschutzmittel-Anwendungen_Neue_Vorgaben_ab_2026
https://www.ackerprofi.de/
https://www.ackerprofi.de/

PERSONAL

Weihnachtsfeier der Heidesand: Schon vor dem eigentlichen Start
gab es ein kleines Highlight: Gemeinsam wurde die Baustelle in Neu-
enkirchen besichtigt, wo sich alle Mitarbeitenden ein Bild vom aktu-
ellen Stand machen konnten - ein spannender Blick hinter die Kulis-
sen. Anschlieflend ging es in festlicher Atmosphare im Hotel Rohrs
in Hiddingen weiter. Ein gelungener Abend, an dem Kolleginnen und
Kollegen aus allen Bereichen in frohlicher Runde bei leckerem Essen
zusammenkamen.

Neue Mitarbeitende: Zum 1. Dezemberverstarkt Ann-Christin Schmie-
tendorf unser Team der Disposition in Scheef3el. Michel Haase ist am
gleichen Tag als kaufmannischer Mitarbeiter an unserem Agrarstand-
ort Waffensen gestartet. Wir hei3en beide herzlich willkommen und
winschen einen erfolgreichen Start, viel Freude an den neuen Aufga-
ben und eine gute Zusammenarbeit!

Jubildaum: 25 Jahre Heidesand - Herzlichen Glickwunsch! Wir gra-
tulieren Carsten Miller zu 25 Jahren im Fuhrpark Scheeflel. Vielen
Dank fur Dein langjahriges Engagement und Deine Treue zum Unter-

nehmen!

Stellenangebote:

[ Kaufmannischer Mitarbeiter (m/w/d) - Agrarstandort,
Achim-Baden

o Kaufmannischer Mitarbeiter (m/w/d) - Backoffice, ScheeRel

o Lagerist (m/w/d], Neuenkirchen

° Ausbildung / Duales Studium

o Praktikum

ZU DEN STELLENANGEBOTEN

UNSERE DIGITALEN PRODUKTE
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SCHADLINGE
KONNEN BIS ZU

20% DER ERNTE
VERNICHTEN:!

SCHADNAGERBEKAMPFUNG

FUR DEN LANDWIRTSCHAETLICHEN BETRIEB

Ratten und Mause verursachen Verunreini-
gungen in Futtermitteln. Neben Fraf3- und
Nagerschaden sorgen sie auch besonders
fur die Verbreitung von Krankheiten. Not-
wendige Hygienemafinahmen werden im
Alltag haufig nur unregelmafig oder nicht
konsequent umgesetzt.

Bei dieser Aufgabe mdchten wir Sie gerne
aktiv unterstitzen. Mit der Engel & Prinz
GmbH steht uns dabei ein kompetenter und
zuverlassiger Partner zur Seite.

Winschen Sie weitere Informationen?
Sprechen Sie uns gerne an.

MARKUS VARELMANN

04263 /303 25
markus.varelmann@heidesand.de

UNSER SERVICE FUR SIE

e Betriebsbegehung und -beratung

e visuelle Kontrolle auf Schadnagerbefall
durch ausgebildetes Fachpersonal

e lickenlose und professionelle
Dokumentation gemaf QM

e komplette Wartung und Kontrolle
der Kdderboxen

e Pauschalpreise inklusive Anfahrts-,
Personal- und Standard-Materialkosten
im Regelservice

* bequeme Abrechnung Uber Ihr
Heidesand-Geschaftskonto

Sie erflllen die vom Gesetzgeber und
dem QM-System geforderten Vorgaben!

EIN ANGEBOT ALLER AGRAR-STANDORTE




